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Hur blev det?
Datum: 2018-08-07

Nar det galler det 6vergripande mélet Kunskaper/Bedomning och Betyg satte
vi infor 14 2017/2018 upp foljande mal:

1. F& en battre kvalitet och 6kad likvardighet nar det galler bedémning och
betyg.

2. Vart mal ar att 6ka antalet elever som klarar sin yrkesexamen och vart sikte
ar sjalvklart installt pd 100%. Nar det galler alla elever pa Victum &r vart mal
att de ska klara minst E i 2500 gyp.

3. Nar det specifikt galler eleverna pa VO &ar vart mal att 100% av eleverna ska
bli anstéllningsbara genom att f4 VO-College diplom.

4. Vi vill fortsatta utveckla vara larares kompetens i frdiga om bedémning och




betygsattning och darmed 6ka likvardigheten i skolans betygsattning.

5. Intensifiera och utdka det proaktiva arbetet med elevernas héalsa och
darmed 6ka deras narvaro under skoltid och minska mentorernas
arbetsborda.

Hur skulle vi goéra?

1.a Skapa fler tillféllen fér sambedémning genom kollegialt samarbete
Ansvar: Férstelararna initierar och foljer upp denna process.

1.b Fortsatta diskussionstillfallen kring Bedémning och betyg under lasaret
2017/2018.

Ansvar: Skolledarna bokar in i Victumkalendern och ansvarar fér innehall
tillsammans med forstelararna.

1.c Alltid anvanda kunskapsuttrycken i samband med rattning och
bedémning av elevarbeten.
Ansvar: Kursansvariga léarare.

1.d Bli battre pa att uppfylla Skollagens krav pa kontinuerlig feed back till
elever samt skapa en struktur, lathund, for hur vi lagger in uppgifter,
dokumenterar och arbetar med feedback i Its Learning.

Ansvar: Forsteldrarna och kursansvariga larare.

1.e Bli battre pa formativ beddémning under arbetets gang i de olika
kurserna, speciellt under gemensamma elevarbeten for att skapa mer
rattvisa bedémningar.

Ansvar: Kursansvariga larare

1.f Mer tid for lararnas reflektioner och sambedémning under terminens
gang, t ex vid sambeddémning i det tematiska arbetet.
Ansvar: Kursansvariga larare.

1.g Sa snart en elev visar tendens till att fa rester i en kurs bokar
kursansvarig larare tid med eleven i studieverkstaden for att 6ka
individualiseringen och darmed likvardigheten i bedémningsarbetet. Detta
innebar att vi ska oka utnyttjandet av studieverkstaden under 14 2017/2018.
Vi erbjuder aven provtillfallen under studieverkstaden, da elever kommer in
och skriver inlamningsuppagifter i Digiexam, som ett prov.

Ansvar: Kursansvariga larare.

2.For att hjélpa eleverna att klara minst E i 2500 gyp kommer vi att fortsétta
vart arbete med att fa mentorerna att allt battre coacha sina mentorselever i
val av kurser som antingen leder till en yrkesexamen eller grundlaggande
hdgskolebehorighet.

Ansvar: Mentorer och kursansvariga larare.

3-4. Vi fortsatter att arbeta med detta utvecklingsomrade bedémning och
betyg under 1& 17/18. Pa skolan kommer vi under |& 17/18 att fortsatta
utveckla arbetet med det kollegiala larandet och darmed fa en allt stérre




samstammighet i lararlaget kring frdgor som berér bedémning och betyg.
Vi kommer att avsétta skolutvecklingsdagar med fokus pa detta
utvecklingsomrade.

Ansvar: Skolledningen och forstelarare.

3-4. | forstelararnas uppdrag ligger arbetet med att koppla samman de olika
kurserna med elevernas APL f6r att darigenom bredda och férdjupa
beddémningstillfallena i de olika kurserna.

Ansvar: Forstelararna

5. L& 17/18 utdkar vi resurserna i var skolhalsovard, eftersom vi vet att en
forbattrad elevhélsa genererar ett béattre studieresultat. Vi planerar in EHT-
moten en gang i manaden, dar specialpedagog, skolskéterska och
skolkurator deltar tillsammans med skolledningen. Skolskdterska och
skolkurator ska mer aktivt delta i undervisningen for att forbattra det
proaktiva arbete med elevhalsan och for att eleverna ska fa strategier till
att oka sitt valbefinnande.

Ansvar: Skolledningen

5.Nar en elev under 18 &r gar hem tidigare p.g.a. sjukdom, ska eleven
anmalas som franvarande, inte sjuk. Vardnadshavare har rétt att veta och
ska kontakta mentor, som i efterhand kan andra ogiltig franvaro till
sjukfranvaro. Mentor sjukskriver inte elever. Nar elev 6ver 18 ar gar hem
tidigare p.g.a. sjukdom ska eleven sjalv anmala sig som sjuk i Adela.
Ansvar: Kursansvarig larare/mentor.

Sa har blev utvarderingen av ovanstaende mal i bl a Victum Gymnasiums egen
elevenkat och i Helsingborgs stads attitydenkat:
Sa har blev det:

e Klarad yrkesexamen BF: 76% (2017: 86%)
Klarad yrkesexamen VO: 93% (2017: 82%)

e Grundlaggande hdgskolebehdrighet BF: 52% (2017: 55%)
Grundlaggande hégskolebehodrighet VO: 44% (2017: 46%)

e VOC-diplom VO: 89% (2017: 82%)

e Elevenkaten: Kunskaper: 4,5 (2017: 4,5).

e Elevenkéaten: Beddomning och Betyg: 4,7 (2017: 4,7).

e Elevenkaten: Jag upplever att jag far feed back och att lararen bedémer mig
under hela tiden jag arbetar med mina uppgifter (formativ bedémning): 4,3

(2017: 4,5).

e Elevenkaten: Jag blir uppdaterad av lararna om hur jag klarar mina kurser.:
4,4 (2017: 4,3).




e Elevenkaten: Jag tycker att lararna pa ett tydligt och bra satt haller mig
uppdaterad om uppgifter och bedémning pa Itslearning.: 4,6 (2017: 4,7).

e Elevenkaten: Jag tycker att lararna bedémer mina studieresultat pa ett
rattvist satt: 4,3 (2017: 4,5).

e Samtliga larare har under lasaret 17/18 jobbat med att forbattra
bedémningen i olika larandesituationer. Detta har skett i samband med det
kollegiala larandet.

e Alla larare paAmindes regelbundet om att anvanda sig utav de rutiner for
utvecklingssamtal som finns dokumenterade p& Lararadmin.

¢ Tillsammans med var specialpedagog har vi tagit fram handlingsplanen
Struktur vid franvaro sa att alla larare och mentorer arbetar med
gemensamma rutiner vid elevers franvaro.

Var ar vi?
Datum: 2018-08-07

Nar det galler det 6vergripande malet Kunskaper/Bedémning och Betyg
Resultatet i arets elevenkat hamnar p& ungefar samma varde som foregéende ar,
lite hogre fér Bedomning och Betyg jamfért med Kunskaper.

e Elevenkaten: Kunskaper: 4,5 (2017: 4,5).

¢ Elevenkaten: Beddmning och Betyg: 4,7 (2017: 4,7).

Vart ska vi?
Datum: 2018-08-07

Nar det galler det 6vergripande malet Kunskaper/Bedomning och Betyg
Vi vill fortsatta att arbeta med de mal vi arbetade med féregaende ar:

e Fa en battre kvalitet och tkad likvardighet nar det galler bedémning och
betyg.

e Vart mal ar att 6ka antalet elever som klarar sin yrkesexamen och vart sikte
ar sjalvklart installt pd 100%. Nar det galler alla elever pa Victum &r vart mal
att de ska klara sin yrkesexamen.

o Nar det specifikt galler eleverna pa VO och pa BF inriktning socialt arbete &r
vart mal att 100% av eleverna ska bli anstéllningsbara genom att fa VO-
College diplom.

o Vi vill fortsatta utveckla vara larares kompetens i fraga om bedémning och
betygsattning och darmed 6ka likvardigheten i skolans betygsattning.




¢ Intensifiera och utdka det proaktiva arbetet med elevernas héalsa och
darmed 6ka deras narvaro under skoltid och minska mentorernas
arbetsborda.

Hur gor vi?
Datum: 2018-12-07

Nar det galler det 6vergripande malet Kunskaper/Bedémning och Betyg

e Alla larare gar den webbaserade kursen Bedémning och betyg pa
Skolverkets hemsida.
Ansvar: Forstelararna.

e Utveckla sambedémningar av elevernas studieresultat och diskutera olika
former av formativ bedémning.
Ansvar: Forsteldrarna

e Fortsatta arbeta tematiskt.
Ansvar: Forsteldrarna

o Diskutera hur vi dokumenterar och ger feed back/bedémningar pa
Itslearning.
Ansvar: Forstelararna

e Skolans kurator genomfor inspirationsféreldsningar kring halsa och
stresshantering
Ansvar: Skolans kurator

¢ [Kollegiala samtal kring planering, bedémning, feedback och betygséttning ( Kommenterad [HD1]:

Ansvar: Forstelararna

¢ Nyanstallda och erfarna larare arbetar kollegialt for att dela funderingar och
erfarenheter i arbetet med planering och bedémning
Ansvar: Forstelararna

e Skolans specialpedagog arbetar med strukturstéd och studieteknik
tillsammans med elever med behov.
Ansvar: Skolans specialpedagog

e Under studieverkstadstid ges stéd och mgjlighet till vidareutveckling och
komplettering av elevers kunskap
Ansvar: Alla larare

e Mentorerna arbetar med att coacha elever i valet av kurser
Ansvar: Alla mentorer




